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- Secteurs d'activités

- Protection et éducation des jeunes
- Handicap et Insertion

- Dépendance et grand age

- Soins médicaux et de réadaptation
- Santé mentale

- 90 établissements
+ 3500 salariés

6 projets lancés depuis la création de
['Action associative en janvier 2025

ORSAC
18 rue Bichat, 69002 Lyon
0472567300
WWWw.orsac.fr
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PARTICIPER, AGIR, S'IMPLIQUER

v

e POUVOir d agir

Les enfants des sept établissements du secteur Education et
Protection de I'enfance ayant contribué a une fresque artistique
ont été touchés de venir assister a son vernissage en Isére et de
constater ['utilité de leur travail destiné a habiller le mur abimé
d’'une Maison d'enfants a caractére social (MECS).
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Initiées par le succes des Orsac'iades, I’Action associative organise des projets collectifs
portés et vécus par les personnes accompagnées et les professionnels de 'ORSAC, visant a

promouvoir leur pouvoir d'agir.

[ZX] | MATHILDE PALFROY

inter-établissements menées en 2024 a 'occasion

des Jeux olympiques et paralympiques de Paris, les
membres du bureau de 'ORSAC ont souhaité renouveler
et enrichir I'expérience. « Nos établissements accueillent
des publics tres différents sur un large territoire.
Leurs membres, salariés et bénéficiaires,
ont peu d'occasion de vivre des choses
en commun », explique Marion Armand,

en charge de coordonner I’Action
associative depuis ses débuts, il y a

un an et demi. « Lobjectif est aussi de

Forts du succes de ces journées d’épreuves sportives

juillet et octobre 2025, 14 établissements différents
ont élaboré une euvre collective & partir d’éléments
trouvés dans la nature ou d’objets récupérés. Un jury
composé d’administrateurs, de salariés et de personnes
accompagnées a ensuite désigné les cing établissements
lauréats. Autre réussite : le festival des arts vivants de
['automne dernier, qui a eu lieu aux Foyers Roche-Fleurie
(01) et durant lequel les bénéficiaires et salariés de trois
gtablissements ont congu ensemble des spectacles de
chant, danse et théatre, suite & I'idée d’une personne
accompagnée. « On étudie toutes les propositions. Si tous
les projets ne peuvent pas convenir a tous les publics,

Marion Armand donner davantage de pouvoir d’agir a on essaie d'avoir un projet chaque année qui s adresse
Chargée demissionde 0US les acteurs de IORSAC, en incluant a tous les établissements. »
[Action associative aussi les familles, les administrateurs et

Davantage
de pouvoir
d'agir

les bénévoles. »

PROJETS SPORTIFS ET CULTURELS

En un an et demi, de nombreux projets ont déja été
menés. La méthodologie des Orsac'iades, reconduites
en 2026, a été conservée : une fois I'idée approuvée, un
comité technique inter-établissements est désigné pour
assurer sa mise en eeuvre. « Les premiers projets ont
permis de voir ce qui fonctionnait, ce qui était apprécié»
souligne Marion Armand. « Le comité se réunit au siége
ou dans des établissements, ce qui offre aux acteurs du
projet des rencontres et des occasions de déplacements
et de découvertes de nouveaux environnements. » Le
challenge Natur’Art a eu beaucoup de succes. Entre

VERS PLUS D’'IMPACT SOCIETAL

Dernigre proposition validée en date, venue de résidents
en Ehpad & l'occasion des élections municipales : un
travail sur la citoyenneté. Des premiers ateliers ont
eu lieu, pour informer et discuter autour du sujet de
la capacité citoyenne et tout particulierement celle
des personnes ageées, trop fréquemment éloignées de
la vie sociale et politique. Le projet va se poursuivre &
la rentrée scolaire avec des collégiens, en abordant les
prochaines élections présidentielles. « Nous voulons
valoriser les projets de socigté intergénérationnels
locaux de nos établissements, en adéquation avec notre
projet associatif et nos valeurs d'inclusion, d humanisme
de solidarité et d’engagement. »
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