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Chiffres clés

— 50 salariés chez V&t Ceeur

— 5créches dans 'Ain concernées par
les linges fabriqués par Vét'Coeur, dont

+4 creches labellisées Ecolo-créches
+96 berceaux et 250 enfants

Alfa3a - siege social
14 rue Aguétant
01500 Ambérieu-en-Bugey

Tél.0474 382971
www.alfa3a.org

La couture est utilisée comme un moyen

de redonner confiance en elles aux personnes

en insertion en les incitant  prendre des initiatives
et a développer leurs compétences.

MUTUALISER LES ACTIONS POUR RECREER UNE DYNAMIQUE

Un nouveau souffle

pour Vet Ceeur

[’association Vét'Ceeur créée en 1998 a intégré Alfa3a fin 2022. Un nouveau souffle pour
cette structure d’insertion par la couture qui vient de déménager dans de nouveaux locaux.

BENEDICTE LIMON

arentrée 2023 est placée sous le signe du re-
nouveau pour la structure d'insertion V&t Ceeur
de Valserhone qui a rejoint ces derniers mois
les rangs d’Alfa3a. Elle retrouve ainsi une
nouvelle dynamique, finalisée cet été par de
nouveaux locaux aux cotés de la recyclerie
d’Alfa3a, déja existante sur la commune.
Vét'Coeur cherchait en effet son modéle économique
depuis plusieurs années, avec notamment quatre disposi-
tifs locaux d’appui qui avaient proposé des solutions, sans
succes. Le passage d’un directeur, porteur d'un nouveau
projet, qui n’a pu aboutir a cause de la crise du Covid,
plus des colits élevés de structures, en particulier des
locaux, ont conduit les financeurs, I'Etat et le Département
a chercher une solution externe pour éviter & V&t'Coeur
de mettre la clé sous la porte. C'est finalement le projet
d'Alfa3a qui a été retenu et qui est en vigueur depuis
le 1¢ octobre 2022.

DEVELOPPER DES SYNERGIES

Lobjectif n'est pas de transformer les activités
actuelles de V&t'Ceeur, mais bien de les conserver tout
en trouvant des synergies avec la recyclerie.

Ses compétences seront sollicitées dans le cadre du tri
et de la réparation d’articles vestimentaires arrivant en
mauvais état a la recyclerie, mais aussi de la vente et
de I'accueil des clients en boutique. La revente de ces
articles, mais aussi de textiles en éponge fabriqués par
les salariés en insertion, est effectuée dans le réseau de
boutiques de seconde main. Un chef de projet mandaté
par Alfa3a a décortiqué début 2022 le fonctionnement
de I'atelier d'insertion sociale pour analyser comment
il pouvait se déployer de maniére plus pertinente dans
la nouvelle organisation.

L'idée sest rapidement imposée dutiliser cet atelier
spécialisé dans la couture pour répondre aux besoins
d'autres structures. « Nous avons pensé 4 nos créches qui
ont besoin en permanence de linge pour prendre soin des
enfants pendant leur accueil : gants de toilette, serviettes,
draps, etc. » explique Angela Nunes, directrice du service
Petite enfance d’Alfa3a. « Les parents ont juste obliga-
tion d’apporter e linge de rechange pour leur progéniture,
la créche devant fournir le reste. » Les premiéres créches
de I'Ain qui recevront des produits créés par V&t'ceeur sont
Cligne-Musette (Briord), Les Marmottes (Seyssel), Les
Eterlous (Nantua), 1,2,3 Frimousses (Polliat) et le Petit
Jardin (Thoiry).
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ARRIEN CAHIER PARTENAIRES

omentalres

Une methode dite

e linge nécessaire aux créches est fabriqué par
les salariés de Vét'Ceeur selon la méthode dite
« agile » qui se réajuste en permanence
L—tn fonction de la réalité constatée. Des
prototypes de serviettes et de gants ont été ré-
alisés au printemps dernier. lls ont été ensuite
testés et utilisés par les salariés de la creche
La Capucine a Tassin. Une réunion a ensuite
permis de dresser un premier bilan et de partager
les remarques avec les professionnels des autres
creches concernées.

Faire appel a Vét'coeur plutdt qua la centrale

Les réalisations de V&t'Ceeur s'adaptent
aux besoins des clients et sont personnalisables.

Vet'Ceeur redonne

8t'Ceeur a été créée en février 1998
a linitiative d’Hervé Serres-Vives et de
Marie-Christine Legrand, & I'époque hé-
névoles au Comité des Restos du Ceeur de
Bellegarde-sur-Valserine.
Constatant le manque total, dans les centres
d’hébergement et les associations caritatives, de
sous-vétements et de serviettes de toilette, l'idée
leur vient de les confectionner dans un atelier ori-
ginal qui permettrait d’utiliser les compétences de
celles qui ont tant souffert de la crise du textile dans
la région.

d'achat habituelle est d’autant plus pertinent que
les établissements visent Ie label Ecolo-créche, dont
hénéficient déja quinze creches sur vingt-trois, dans
I'Ain, la Haute-Savoie et le Rhone.

« Le chantier d'insertion de Vét Coeur correspond
parfaitement au volet social du développement
durable et done a notre volonteé de s’inscrire dans
une démarche globale écologique », détaille Angela
Nunes. Le label écolo-créche se concrétise dans
de nombreux détails au quotidien : zéro plastique
(jusqu'aux surchaussures, 100 % coton), récupération
des eaux pour le potager... La fabrication de textiles

METIERS DE LA COUTURE

Le projet recoit rapidement un écho positif au-
prés des partenaires : Direction départementale
du travail, Département, Ville de Bellegarde-sur-
Valserine, Institut de formation Rhdne-Alpes,
Agence nationale pour I'emploi, animatrice locale
d’insertion, centre social Maison de Savoie, qui
s’engagent officiellement dans I'aide & la réalisa-
tion de I'atelier.

La municipalité vote alors une subvention et met
disposition de I'association un local de 130 m? rue
Georges-Marin. Les services techniques de la Ville

pour 'ensemble des vingt-trois creches gérées par
Alfa3a va monter progressivement en puissance.
Les bavoirs sont au point avec les premiers retours
trés positifs des responsables des créches sur
leur qualité et leur finition. Un prototype de
turbulette est en cours de finalisation.
L'organisation de la fabrication, de la li-

vraison et du réapprovisionnement des

produits est en cours d’élaboration.

enfance, se réjouit des synergies provoquées

Angela Nunes, directrice du service Petite \j
par l'arrivée de Vét'Coeur au sein d’Alfa3a.

mettent aux normes I'alimentation électrique tan-
dis que les bénévoles de I'association installent
une mezzanine de 40 m?, Début avril 1999, I'ate-
lier est opérationnel.

Lobjectif ? Permettre a des personnes éloignées
de I'emploi de pouvoir se former aux métiers de la
couture et développer certaines compétences clés
et transversales.

L'atelier, qui n’intervenait que dans le bassin belle-
gardien a ses débuts, rayonne aujourd hui sur I'en-
semble du Pays de Gex.
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